共青团兰州城市学院委员会文件

兰城院团发[2012]14号                  

关于开展2012年度共青团工作考核的通知
各学院团总支（分团委）：

为认真总结一年来的共青团工作，加强各学院工作经验交流，更好地做好今后的工作，根据《兰州城市学院基层共青团工作考核办法》（兰州城院团发[2011]19号），校团委决定对各学院2012年度共青团工作进行考核，现将有关事宜通知如下：

一、考核范围

各学院团总支、实验中专分团委

二、考核时间

2012年12月24日（星期一）下午14:30

三、考核方法

考核总分由基础分、奖励分、扣除分三部分组成。基础分实行学院互评、校团委部门考评和考核领导小组考评结合的方式.

四、考核程序

    1、总结。各学院应高度重视本次考核工作，结合自身工作实际，认真总结2012年度共青团工作、规划2013年度工作，并形成书面材料。
2、汇报。各学院团总支以PPT形式汇报工作，汇报内容应参照《《兰州城市学院基层共青团工作考核办法》所列内容，汇报时间不得超过6分钟。
3、基础工作项目评分。基础工作项目评分实行学院互评、校团委部门评分和考核领导小组分别评分的方式，学院互评、校团委部门评分、考核领导小组评分分别按照10%、70%、20%的比例计入总分。

4、奖励分。各学院团总支应参照《兰州城市学院基层共青团工作考核办法》奖励分所列内容，认真汇总本学院全年所获各类奖励和媒体报道情况，并整理好相关支撑材料。

5、扣除分。扣除分依据《兰州城市学院基层共青团工作考核办法》，由校团委各部门汇总，考核领导小组审核认定。

6、汇总排名。根据评分结果，按最高分到最低分排名，考核成绩作为五四评优和团内其它表彰依据。

五、其它事宜

1、2012年12月24日中午午12：00前，请各学院团总支将年终工作总结、汇报ppt、奖励分支撑材料报送校团委组织部，电子版发至lzcsxytw@126.com。同时，请各学院在考核会上提交打印版年终工作总结20份。

2、各学院团总支汇时应注意时间要求，汇报ppt要简明扼要，突出重点，图文并茂。
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